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Bachelor

Responsable de mission en Cabinet d'Expertise Comptable*
Fiche RNCP 37836- Responsable Comptable et Financier

Responsable comptable et financier, Titre de niveau 6 reconnu par I'Etat, enregistré au Répertoire National des Certifications Professionnelles
par décision du directeur général de France Compétences en date du 19/07/2023 délivré sous l'autorité ISIMI

Le Bachelor en apprentissage vous permet d'allier un parcours pédagogique ouvert sur le
domaine de la gestion de l'entreprise avec une expérience professionnelle concréte en
cabinet d'expertise comptable.

L'apprentissage c'est

Un an
d'expérience

Un salaire lié a

Un statut de 0 € frais de

votre age salarié scolarité

(% du SMIC) professionnelle

PUBLIC CONCERNE

Etudiant, salarié ou demandeur d'emploi
Titulaire d'une certification de niveau 4 et avoir validé une 2éme
année dans l'enseignement supérieur dans le domaine de la
comptabilité, de la gestion ou de la finance ou une certification de
niveau 5 dans ces domaines.

Un point écoute
FORMATION EN CONTRAT D'APPRENTISSAGE

Durée: 1 an . o S
Début de la formation : Septembre Une aide personnalisée a la
Soit 500 heures de cours recherche du contrat

d'apprentissage
RYTHME

4 jours en cabinet (lundi, mardi, mercredi et jeudi), 1 jour en CFA

(vendredi) + 6 semaines de séminaire en CFA Des relations privilégices avec

les cabinets d'expertise

DEBOUCHES comptable
Aprés le Bachelor, insertion dans la vie active en tant que

collaborateur comptable Une habilitation a la certification

X Fiche formation accessible depuis le site du lycée TOEIC et VOLTAIRE

Sous la responsabilité de

Mme CASSEL-DEFONTAINE Florence
Contacter Mélanie MAHBOUB - Assistante formation

assistante-ufa-fc@lyceestpaul-lens.fr @

Des intervenants issus du milieu
professionnel

Bachelor Responsable de Mission en Cabinet d'Expertise Comptable

Un espace de formation dédié et
connecté

0321132903 —
06 43 31 03 26




Bachelor Responsable de Mission en Cabinet d'Expertise Comptable

Bloc 1 : Coordination et mise en ceuvre du dispositif de contréle interne

Systéme d'information 35 5
Audit interne 35 5
Numeric Box (Excel) 30 4
Bloc 2 : Gestion comptable et administrative
Comptabilité approfondie 50 6
Mission d'expertise comptable et de certification des comptes 15 2
Gestion sociale 30 3
Fiscalité des entreprises 30 3
Introduction a la consolidation 15 2
Bloc 3 : Contréle de gestion et suivi de la performance financiére
Gestion budgétaire 20 3
Diagnostic financier 35 4
Investissement et financement 35 4
Calcul de colits 20 2
Gestion et amélioration de la performance 20 2
Bloc 4 : Conduite de mission, gestion d'activités et coordination d'équipe
Environnement et communication professionnelle 35 4
Valorisation du parcours en cabinet et rapport d'activité 3
Anglais des affaires 40 3
Droit des sociétés 20 2
Management des organisations 35 3
[Total 500 60

COMPETENCES VISEES

e Coordonner et mettre en ceuvre le dispositif du
controle interne

e Gérer les volets comptables et administratifs d'une
structure

e Assurer le controle de gestion, suivre la performance
financiere

* Piloter un projet, coordonner une équipe

TAUX DE REUSSITE

Pas de données a ce jour, la 1ére

promotion validera le diplome en
juillet 2023

Titre élaboré en collaboration avec I'Ordre des Experts-Comptables

LIEU DE FORMATION
2 Rue du Pourquoi Pas
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